
派遣法に基づく情報公開 

大阪本社 

1. マージン率等情報（2024 年度） 

所在地 〒541-0052 

大阪市中央区安土町 3-2-14 イワタニ第二ビル 5F 

派遣労働者の数 25 名 

派遣先の数 11 社 

派遣労働者の料金 31,320 円（1 日 8 時間あたりの平均） 

派遣労働者の賃金 21,221 円（1 日 8 時間あたりの平均） 

マージン率 32.2% 

 

2. マージン率に含まれる派遣事業運営に必要な経費 

派遣労働者の賃金・交

通費 

派遣労働者に支払う賃金、及び通勤交通費 

社会保険料 健康保険料 

厚生年金保険料 

介護保険料 

雇用保険料 

労災保険料 などの事業主負担分 

有給休暇費用 派遣労働者が有給休暇を取得した際の賃金 

会社運営費 人件費、採用費、賃借料、教育費、健康診断費など 

福利厚生費をはじめとする諸経費 

 

3. キャリア形成支援に関する訓練内容等 

雇入時 新規採用者研修（OFF-JT、無償、有給） 

派遣中 プロジェクト管理研修、リーダー研修（OJT、無償、有給） 

待機中 ビジネススキル研修（OFF-JT、無償、有給） 



キャリア・コンサルテ

ィング相談窓口、及び

連絡先 

大阪本社 中原康雄  TEL:06-6265-3232 

 

4. その他参考事項 

労働者派遣法に基づく

労使協定 

労働者派遣法第３０条の４第１項の労使協定を締結している 

労使協定の対象範囲 全ての派遣労働者 

労使協定の有効期間の

満了日 

2026 年 3 月 31 日 



東京本社 

1. マージン率等情報（2024 年度） 

所在地 〒101-0031 

東京都千代田区東神田 2-1-11 第一坂本ビル 2F 

派遣労働者の数 30 名 

派遣先の数 9 社 

派遣労働者の料金 32,667 円（1 日 8 時間あたりの平均） 

派遣労働者の賃金 21,806 円（1 日 8 時間あたりの平均） 

マージン率 33.2% 

 

2. マージン率に含まれる派遣事業運営に必要な経費 

派遣労働者の賃金・交

通費 

派遣労働者に支払う賃金、及び通勤交通費 

社会保険料 健康保険料 

厚生年金保険料 

介護保険料 

雇用保険料 

労災保険料 などの事業主負担分 

有給休暇費用 派遣労働者が有給休暇を取得した際の賃金 

会社運営費 人件費、採用費、賃借料、教育費、健康診断費など 

福利厚生費をはじめとする諸経費 

 

3. キャリア形成支援に関する訓練内容等 

雇入時 新規採用者研修（OFF-JT、無償、有給） 

派遣中 プログラム研修(OJT、無償、有給) 

待機中 ビジネススキル研修（OFF-JT、無償、有給） 

キャリア・コンサルテ

ィング相談窓口、及び

連絡先 

東京本社 仮水伸悟  TEL:03-6240-9565 

 



4. その他参考事項 

労働者派遣法に基づく

労使協定 

労働者派遣法第３０条の４第１項の労使協定を締結している 

労使協定の対象範囲 全ての派遣労働者 

労使協定の有効期間の

満了日 

2026 年 3 月 31 日 

 


